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Пояснительная записка

 Проблема трудового обучения и воспитания детей с нарушениями интеллекта на протяжении десятилетий привлекала внимание ученых и практиков в связи с ее высокой значимостью в адаптации и социализации данной категории обучающихся (Л.С. Выготский, А.Н. Граборов,  Г.М. Дульнев, Е.А.Ковалева, C.Л. Мирский и др).  Актуальность  указанной проблемы не утрачена и в настоящее время  (Е.М. Старобина, Т.С. Сунцова, Н.Ф. Яковлева). Воспитательно-образовательный процесс в специальных (коррекционных) обр учреждениях направлен на формирование и развитие у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья механизмов, обеспечивающих их адаптацию к различным видам деятельности. Социально-бытовая, а в дальнейшем, социально-трудовая адаптация и ориентация умственно отсталых детей существенно затруднена вследствие  ограничений, наложенных первичным дефектом. В отличие от нормально развивающихся детей, у которых социальное развитие происходит непроизвольно и спонтанно, дети с ограниченными возможностями здоровья  не в состоянии самостоятельно освоить образцы решения социальных, бытовых, трудовых задач.  Анализ катамнестических данных о выпускниках специальных (коррекционных) образовательных  учреждений  позволяет сделать вывод о том, что в большинстве случаев  неуспешность их социально-трудовой адаптации обусловлена не только и не столько недостаточным овладением операционной стороной профессии, но зачастую является следствием низкого уровня нравственной составляющей  трудовой деятельности. 


Как правило, профессиональная ориентация  обучающихся  специальных (коррекционных) образовательных  учреждений   начинает занимать значительное место в воспитательно-образовательном процессе за 2-3 года до их выпуска, когда для  эффективного погружения в мир профессий, формирование мотивации  к трудовой деятельности, установки на труд как основу жизнеобеспечения остается незначительный временной период, сензитивный период формирования  нравственных  качеств оказывается упущенным.  Переход на ФГОС, разработка учреждениями данного вида основных образовательных программ, необходимость в связи с этим определить виды деятельности обучающихся, формы их организации, позволяющие достичь планируемых результатов (в т.ч. в воспитании трудолюбия), обеспечивают направление усилий педагогических коллективов на эффективное решение обозначенной проблемы. 
Воспитательно-образовательная  программа (далее – ВОП)  «Я в мире профессий» разработана  для обучающихся с легкой умственной отсталостью подготовительного - 4 классов  муниципального казенного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья "Специальная школа № 78"  г.Новокузнецка.  

Нормативно-правовой основой ВОП  «Я в мире профессий»  является Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России  
 [ 2 ].

ВОП в «Я в мире профессий»   является составной частью программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования (раздел основной образовательной программы учреждения) [ 3].

 Программа составлена  с учётом особенностей обучающихся образовательных учреждений  VIII вида, для которых характерны: неустойчивость и быстрое истощение нервной системы, нестойкость условных связей, низкий уровень развития памяти, внимания, мышления, речи, нарушения мелкой моторики рук и др. Настоящая программа выполняет пропедевтическую функцию в профессиональном самоопределении обучающихся специальной (коррекционной) школы VIII вида. Полученные знания и умения позволяют обучающимся с ограниченными возможностями успешнее включиться в процесс профильного трудового обучения в 5-9 классах.

Основной целью ВОП «Я в мире профессий» является формирование социально-психологических предпосылок для дальнейшего профессионального самоопределения обучающихся с легкой умственной отсталостью на начальной ступени образования. В процессе достижения поставленной  цели решаются следующие задачи:
· получение начальных представлений о профессиях, находящихся в сфере обихода;

· формирование у обучающихся положительной установки на трудовую деятельность,  начальных представлений о нравственном смысле труда;  

· воспитание  ценностного отношения к результатам своего труда и труда окружающих.

Программа рассчитана на  пять лет обучения (без учета подготовительного класса – на 4 года). Общий объем ВОП «Я в мире профессий» составляет  30 (без учета подготовительного класса  - 24) часов,  в том числе: занятий – 20 (без учета подготовительного класса -   16) часов,  экскурсий – 10 (без учета подготовительного - 8) часов.


Занятия в классе проводятся 1 раз в четверть,  экскурсии проводится в  той же четверти, что и занятие по данной теме.

На занятиях широко используются приемы и  упражнения, соответствующие  особенностям развития обучающихся с легкой умственной отсталостью, позволяющие не только усвоить программный материал, но и оказать положительное влияние на  процесс коррекции имеющихся нарушений  в познавательной сфере, мелкой моторики (выборочное раскрашивание, штриховка, отгадывание загадок, работа с деформированными пословицами, наблюдение по заданию, дифференциация предметных картинок и натуральных предметов, участие в сюжетно-ролевых играх и др.).

Результатом реализации ВОП  «Я в мире профессий» является наличие у выпускника 4-го класса   начальных представлений о следующих профессиях: учитель, воспитатель, врач, повар, пожарный,  полицейский, библиотекарь, продавец, парикмахер, водитель, шахтер, строитель, военнослужащий, портной (швея), почтальон.

Выпускник начальной ступени образования научится:

· приводить примеры атрибутов  15  профессий;

· соотносить название профессии с местом работы представителя данной профессии;

· определять функцию представителя изученных профессий.

         Выпускник начальной ступени  образования будет проявлять:

· желание выполнить порученное дело, поручение;

· ценностное отношение к результатам своего труда, труда других людей;

· понимание нравственного смысла труда в обществе.

Структура ВОП «Я в мире профессий» включает:

· тематический план в подготовительном – 4 классах;

· пять разделов  (по числу классов начальной ступени образования), каждый раздел  имеет   тематический  план, содержание курса, планируемые результаты с перечнем инструментария и методов,  календарно-тематическое планирование;

·   методические рекомендации  для проведения занятий;

·   методические рекомендации для проведения диагностики;

·   список литературы;

·   приложение (сценарии занятий, диагностические листы, образцы  диагностических заданий). 

Тематический план

	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	
	
	беседа
	экскурсия
	всего

	Подготовительный класс
	4
	2
	6

	1.
	Все работы хороши!
	1
	
	

	2.
	Учитель - воспитатель
	1
	
	

	3.
	Врач
	1
	1
	

	4.
	Повар
	1
	1
	

	1 класс
	4
	1
	5

	1.
	Все профессии важны
	1
	
	

	2.
	Учитель, воспитатель
	1
	
	

	3.
	Повар
	1
	1
	

	4.
	Полицейский. Пожарный
	1
	
	

	2 класс
	4
	3
	7

	1.
	О профессиях
	1
	1
	

	2.
	Водитель 
	1
	
	

	3.
	Парикмахер
	1
	1
	

	4.
	Продавец
	1
	1
	

	3 класс
	4
	1
	5

	1.
	Путешествие в страну профессий
	1
	
	

	2.
	Шахтер 
	1
	
	

	3.
	Строитель 
	1
	1
	

	4.
	Военнослужащий 
	1
	
	

	4 класс
	4
	3
	7

	1.
	Город мастеров
	1
	
	

	2.
	Библиотекарь
	1
	1
	

	3.
	Портной, швея
	1
	1
	

	4.
	Почтальон
	1
	1
	

	Итого
	20
	10
	30


Тематический план
подготовительный  класс
	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	
	
	беседа
	экскурсия


	1.
	Все работы хороши!
	1
	

	2.
	Учитель - воспитатель
	1
	

	3.
	Врач
	1
	1

	4.
	Повар
	1
	1

	ИТОГО
	4
	2


Содержание курса
подготовительный класс
Тема 1. Все работы хороши.
Профессии  года: учитель,  воспитатель,  врач, повар. Функция учителя – учить. Функция воспитателя – воспитывать. Функция врача – лечить. Функция повара – варить.

Тема 2. Учитель – воспитатель.

Место работы воспитателя – детский сад, школа. Функция воспитателя– воспитывать. Значение труда воспитателя  для других людей.   Атрибуты профессии:  игрушки, книги, пластилин, краски.

Место работы учителя – школа. Функция учителя – учить. Значение труда учителя для других людей.  Атрибуты  профессии: доска, указка, мел. 

Тема 3. Врач.
Место работы врача – больница.  Функция врача – лечить. Значение труда врача для других людей. Атрибуты профессии:  градусник, лекарства, бинт, халат, колпак.
Тема 4. Повар.
Место работы повара – кухня. Функция повара – варить.  Значение труда повара для других людей. Атрибуты профессии:  кастрюля, сковорода, продукты, печь, фартук, колпак.
Планируемый результат
На конец учебного года обучающийся   подготовительного  класса  имеет начальные представления о профессиях: учитель, воспитатель, врач, повар.
Умения, характеризующие достижение планируемого результата:

· умеет определить представителя профессии по внешним признакам, соотнести его с картинкой, изображающей функцию данной профессии;

· из предложенных предметных картинок выбирает и обводит   ту, на которой изображено место работы учителя,  (врача, повара);

· умеет выбрать из предложенных  предметных картинок  те, на которых изображены атрибуты профессии учителя   (воспитателя, врача, повара)
Метод диагностики: анализ выполненных заданий.
Календарно-тематическое планирование
Подготовительный класс
	Дата
	Тема 
	Содержание курса
	Виды деятельности обучающихся

	
	Все работы хороши


	Профессии  года: учитель,  воспитатель,  врач, повар. Функция учителя – учить. Функция воспитателя – воспитывать. Функция врача – лечить. Функция повара – варить.
	Рассматривает предметные картинки, выбирает картинки по заданию



	
	Учитель

Воспитатель
	Место работы воспитателя – детский сад, школа. Функция воспитателя– воспитывать. Значение труда воспитателя  для других людей.  Атрибуты профессии:  игрушки, книги, пластилин, краски.

Место работы учителя – школа. Значение труда учителя  для других людей.  Функция учителя – учить. Атрибуты  профессии: доска, указка, мел.
	Рассматривает иллюстрации, участвует в настольной игре - лото, в сюжетно - ролевой игре, раскрашивает карандашами.


Тематический  план

1 класс

	№ п/п
	Тема
	Количество  часов

	
	
	беседа
	экскурсия

	1.
	Все профессии важны
	1
	

	2.
	Учитель
	1
	

	3.
	Врач.
	1
	1

	4.
	Пожарный. Полицейский
	1
	

	ИТОГО
	4
	1


Содержание курса

1 класс

Тема 1. Все профессии важны.
Профессии  года: учитель,  воспитатель,  врач, повар, пожарный, полицейский. Функция врача – лечить. Функция повара – варить. Функция пожарного – тушить пожары. Функция полицейского - охранять порядок.
Тема 2. Учитель,  воспитатель.

Учитель. Место работы учителя – школа. Функция учителя – учить. Значение труда воспитателя для других людей. Атрибуты  профессии: класс, доска, указка, мел. 

Воспитатель. Место работы воспитателя – детский сад, группа продленного дня.   Функция воспитателя– воспитывать. Значение труда воспитателя для других людей.  Атрибуты профессии:  игрушки, книги, пластилин, краски.

Тема 3. Повар.

Повар. Место работы повара – кухня. Функция повара – варить. Значение труда повара  для других людей.  Атрибуты профессии:  кастрюля, сковорода, продукты, печь, фартук, колпак.
Тема 4.  Пожарный. Полицейский.
Пожарный. Место работы пожарного – пожарная часть. Функция пожарного – тушить пожары. Значение труда пожарного для других людей. Атрибуты профессии: каска, шланг, лестница, форма.
Полицейский. Место работы полицейского – полиция. Функция полицейского – охранять порядок. Значение труда полицейского для других людей.  Атрибуты профессии: свисток, жезл, форма.
Значение экстренных служб. Машины специального назначения
Планируемый результат

 На конец учебного года обучающийся   1-го класса  имеет начальные представления о профессиях: учитель, воспитатель, повар, полицейский, врач, пожарный.
Умения, характеризующие достижение планируемого результата:

· умеет определить представителя профессии по внешним признакам, соотнести его с картинкой, изображающей функцию данной профессии;
· из предложенных предметных картинок выбирает и раскрашивает ту, на которой изображено место работы   учителя, (врача, пожарного, полицейского);
·  из предложенных предметных картинок умеет выбрать и раскрасить те, на которых изображены атрибуты учителя (врача, пожарного, полицейского);
     Инструментарий для диагностики: диагностические задания в рабочей тетради (с.7-9)

Тематический  план
2 класс

	№ п/п
	Тема
	Кол-во часов

	
	
	беседа
	экскурсия

	1.
	О профессиях
	1
	1

	2.
	Водитель
	1
	

	3.
	Парикмахер
	1
	1

	4.
	Продавец
	1
	1

	ИТОГО
	4
	3


Содержание курса 

2 класс

Тема 1. О профессиях.

Профессии  прошлого года: учитель, повар, врач, пожарный, полицейский. Атрибуты и функции  указанных профессий.

Профессии нового года: продавец, парикмахер, водитель. Функция продавца – продавать. Функция  парикмахера – стричь. Функция водителя - управлять  транспортом. 
Тема 2 Водитель. 

Водитель.  Место работы  водителя – автомобиль.  Функция водителя -  управлять  транспортом. Значение труда водителя для других людей. Виды профессии: таксист, водитель грузового транспорта. Виды транспорта: пассажирский, грузовой. Пассажирский транспорт: автобус, трамвай, автобус. Правила дорожного движения. Обязанность пассажира – купить билет. Кондуктор. Атрибуты профессии: руль, машина, светофор, дорога.
Тема 3. Парикмахер.

       Парикмахер. Место работы парикмахера - парикмахерская.  Функция парикмахера – стричь клиентов. Значение труда парикмахера  для других людей. Клиент. Атрибуты профессии:  ножницы, расчёска, фен, лак.  Причёска. Стрижка.  Специальности   парикмахера: мужской мастер, женский, детский.

Тема 4.  Продавец.

Продавец. Покупатель. Место работы продавца – магазин, торговый центр. Отделы торгового центра: продуктовый, отдел одежды, отдел обуви, отдел бытовой техники, отдел игрушек.  Функция продавца – продавать товары. Значение труда продавца  для других людей. Функция покупателя – покупать товары. Атрибуты профессии: товары касса, прилавок, форма.
Планируемый результат

 На конец учебного года обучающийся   2-го класса  имеет начальные представления о профессиях: продавец, парикмахер, водитель.
Умения, характеризующие достижение планируемого результата:

· умеет определить представителя профессии по внешним признакам,  соотнести его со словом, обозначающим функцию данной профессии;

· соотносит  предметную картинку с изображением водителя (парикмахера, продавца) с записью места его работы;

· умеет прочитать названия профессий  «водитель» (парикмахер, продавец), заштриховать  овал с заданной профессией, соединить его с предметами, нужными для работы.

     Инструментарий для диагностики: диагностические задания в рабочей тетради (с.10-12)
Календарно-тематическое планирование
2 класс

	Дата
	Тема 
	Содержание курса
	Виды деятельности обучающегося

	…
	О профессиях


	Профессии  прошлого года: учитель, повар, врач, пожарный, полицейский. Атрибуты и функции  указанных профессий.

Профессии нового года: продавец, парикмахер, водитель. Функция продавца – продавать. Функция  парикмахера – стричь. Функция водителя - управлять  транспортом. 
	Отгадывают загадки, подбирают предметные картинки, атрибуты  по заданию, заучивают и рассказывают  стихи.

	…
	Продавец
	Продавец. Покупатель. Место работы продавца – магазин, торговый центр. Отделы торгового центра: продуктовый, отдел одежды, отдел обуви, отдел бытовой техники, отдел игрушек.  Функция продавца – продавать товары. Значение труда продавца  для других людей. Функция покупателя – покупать товары. Атрибуты профессии: товары, касса, прилавок, форма.

	Подбирают предметные картинки по заданию. Раскрашивают (обводят) по заданию. Участвуют в сюжетно-ролевой игре.  

	…
	Парикмахер
	Парикмахер. Место работы парикмахера - парикмахерская.  Функция парикмахера – стричь клиентов. Значение труда парикмахера  для других людей. Клиент. Атрибуты профессии:  ножницы, расчёска, фен, лак.  Причёска. Стрижка.  Специальности   парикмахера: мужской мастер, женский, детский.
	Определяют профессию по картинкам-ассоциациям. Участвуют в изготовлении атрибутов к игре «Парикмахерская». Участвуют в сюжетно-ролевой игре.  

	…
	Водитель
	Водитель.  Место работы  водителя – автомобиль.  Функция водителя -  управлять  транспортом. Значение труда водителя для других людей. Виды профессии: таксист, водитель грузового транспорта. Виды транспорта: пассажирский, грузовой. Пассажирский транспорт: автобус, трамвай, автобус. Правила дорожного движения. Обязанность пассажира – купить билет. Кондуктор. Атрибуты профессии: руль, машина.

	Подбирают и раскладывают предметные картинки по заданию.   Участвуют в практических заданиях.  Заучивают и рассказывают  стихи.    Участвуют в сюжетно-ролевой игре.  Демонстрируют знание правил дорожного движения и  правил поведения пассажиров в игре.  


 Тематический план

3 класс

	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	
	
	беседа
	экскурсия

	1.
	Путешествие в страну профессий 
	1
	

	2.
	Шахтер 
	1
	

	3.
	Строитель
	1
	1

	4.
	Военнослужащий 
	1
	

	ИТОГО
	4
	1


Содержание курса

3 класс

Тема 1. Путешествие в страну профессий.
Профессии прошлого года: продавец,  парикмахер,  водитель. Функции, атрибуты,  место работы представителей  указанных профессий.

 Профессии нового года: шахтер, строитель, военнослужащий. Функция шахтера – добывать уголь. Функция строителя – строить дома.  Функция военнослужащего – защищать  людей. 
Тема 2. Шахтер.


Шахтер. Место работы шахтера – шахта. Функция шахтера - добывать уголь. Значение труда шахтера для других людей. Атрибуты профессии:  уголь, отбойный молоток, каска,  головной светильник. Шахта: конвейер,  угольный склад.
Тема 3. Строитель.

Строитель. Место работы строителя – строительная площадка.  Функция строителя – строить жилые дома, здания. Значение труда строителя  для других людей.  Атрибуты профессии: строительные  материалы (кирпичи, панели, песок, цемент), рабочая одежда, каска, мастерок. 
Строительные машины:  экскаватор, подъемный кран, бетономешалка.  Части здания: фундамент, стены, окна, двери.
Тема 4. Военнослужащий.


Военнослужащий. Место работы военнослужащего – армия, флот.  Функция военнослужащего – защищать людей. Значение труда военнослужащего  для других людей. Атрибуты профессии:  военная форма, военная  техника (танки, самолеты, ракеты, корабли). 


Виды войск: сухопутные войска, военно-воздушные силы, воздушно-десантные войска, военно-морской флот.

Планируемый результат

 На конец учебного года обучающийся   3-го класса  имеет начальные представления о профессиях: шахтер, строитель, военнослужащий.
Умения, характеризующие достижение планируемого результата: 

· умеет определить представителя профессии по внешним признакам, умеет восстановить деформированное предложение со словом, обозначающим функцию шахтёра, (строителя, военнослужащего);
·  умеет сравнивать картинки с изображением представителей профессий, находить  среди них представителя заданной профессии,  записать  названия предметов, нужных ему для работы
· из предложенных предметных картинок выбирает  и раскрашивает ту, на которой изображен шахтёр (строитель, военнослужащий), составляет из данных  слогов место его работы.
Инструментарий для диагностики:  проверочные задания в рабочей тетради 

Календарно-тематическое планирование

3 класс                     
	Дата
	Тема 
	Содержание курса
	Виды деятельности обучающихся

	…
	Путешествие в страну профессий 
	Профессии прошлого года: продавец,  парикмахер,  водитель. Функции, атрибуты,  место работы представителей  указанных профессий. Профессии нового года: шахтер, строитель, военнослужащий. Функция шахтера – добывать уголь. Функция строителя – строить дома.  Функция военнослужащего – защищать  людей. 


	Отгадывают загадки, дифференцируют  предметные картинки, атрибуты  по заданию, заучивают и рассказывают  стихи.

	…
	Шахтер 
	Шахтер. Место работы шахтера – шахта. Функция шахтера - добывать уголь. Значение труда шахтера для других людей. Атрибуты профессии:  уголь, отбойный молоток, каска,  головной светильник. Шахта: конвейер,  угольный склад.


	Сравнивают  предметные картинки по устной инструкции педагога; раскрашивают по заданию, составляют картинки из разрезанных частей.

	…
	Строитель
	Строитель. Место работы строителя – строительная площадка.  Функция строителя – строить жилые дома, здания. Значение труда строителя  для других людей.  Атрибуты профессии: строительные  материалы (кирпичи, панели, песок, цемент), рабочая одежда, каска, мастерок. 

Строительные машины:  экскаватор, подъемный кран, бетономешалка.  Части здания: фундамент, стены, окна, двери.
	Группируют   предметные картинки по заданию.   Выполняют задания по ориентировке  в рисунке (проекте) дома, здания. Заучивают стихи. Участвуют  в сюжетно-ролевой игре.

	…
	Военнослужащий 
	Военнослужащий. Место работы военнослужащего – армия, флот.  Функция военнослужащего – защищать людей. Значение труда военнослужащего  для других людей. Атрибуты профессии:  военная форма, военная  техника (танки, самолеты, ракеты, корабли). 


Виды войск: сухопутные войска, военно-воздушные силы, воздушно-десантные войска, военно-морской флот.
	Подбирают  и группируют картинки по заданию. Определяют профессию по картинкам-ассоциациям. Рассказывают стихи. Восстанавливают деформированное предложение.


Тематический  план

4 класс

	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	
	
	беседа
	экскурсия

	1.
	Город мастеров
	1
	

	2.
	Библиотекарь
	1
	1

	3.
	Портной, швея
	1
	1

	4.
	Почтальон
	1
	1

	ИТОГО
	4
	3


Содержание курса

4 класс

Тема 1. Город мастеров.
Профессии прошлого года: строитель, милиционер, военнослужащий. место работы, функции, атрибуты указанных профессий. 

Профессии нового года: библиотекарь, швея (портной),  почтальон. Функция библиотекаря – выдавать книги. Функция швеи (портного) – шить одежду. Функция почтальона –разносить почту.
Тема 2. Библиотекарь.
Библиотекарь. Место работы библиотекаря – библиотека.  Функция библиотекаря – выдавать книги. Значение труда библиотекаря для других людей.  Атрибуты профессии: книги, журналы, газеты,  стеллаж.  
Читатель.  Книги (детские, взрослые, библиотечные, интересные, красочные).  

Тема 3.  Швея (портной).

         Швея (портной). Место работы швеи (портного) – ателье, швейная фабрика. Функция швеи (портного) – шить одежду. Значение труда швеи (портного) для других людей. Атрибуты профессии: ткань, ножницы, нитки, швейная машина.

        Заказчик, примерочная, примерка.
Тема 4.  Почтальон.


          Почтальон. Место работы почтальона – почта. Функция почтальона - разносить почту (газеты, журналы, письма. телеграммы). Значение труда почтальона для других людей.  Атрибуты профессии:  письмо, газета, почтовый ящик, сумка.

Посетители почты. Отправление телеграмм, посылок (бандеролей).  
Планируемый результат

На конец учебного года обучающийся   4-го класса  имеет начальные представления о профессиях: библиотекарь, портной (швея), почтальон.
Умения, характеризующие достижение планируемого результата:

· умеет определить представителя профессии по внешним признакам,  описанию,  умеет выбрать из предложенных слово, обозначающее функцию библиотекаря, (портного), швею, почтальона);
· меет соотносить слова, обозначающие атрибуты профессии библиотекаря (портного), швею,  почтальона)   с  изображением представителя одной из этих профессий;
· из предложенных предметных картинок выбирает  и обводит ту, на которой изображен библиотекарь (портной), швея, почтальон), записывает место его работы.
Календарно-тематическое планирование

4 класс

	Дата 
	Тема 
	Содержание курса
	Виды деятельности обучающихся

	…
	Город мастеров

	Профессии прошлого года: строитель, милиционер, военнослужащий. место работы, функции, атрибуты указанных профессий. 

Профессии нового года: библиотекарь, швея (портной),  почтальон. Функция библиотекаря – выдавать книги. Функция швеи (портного) – шить одежду. Функция почтальона – разносить почту.
	Отгадывает загадки, подбирает предметные картинки, атрибуты  по заданию, заучивает  и рассказывает стихи.

	…
	Библиотекарь
	Библиотекарь. Место работы библиотекаря – библиотека.  Функция библиотекаря – выдавать книги. Значение труда библиотекаря для других людей.  Атрибуты профессии: книги, журналы, газеты,  стеллаж.  

Читатель.  Книги (детские, взрослые, библиотечные, интересные, красочные).  
	Подбирают  предметные картинки по письменному заданию. Раскрашивают  (обводят) по заданию. Участвуют в сюжетно-ролевой игре «Библиотека». 



	…
	Портной, швея


	Швея (портной). Место работы швеи (портного) – ателье, швейная фабрика. Функция швеи (портного) – шить одежду. Значение труда швеи (портного) для других людей. Атрибуты профессии: ткань, ножницы, нитки, швейная машина.

        Заказчик, примерочная, примерка.
	Подбирают предметные картинки по заданию: игра «Что лишнее» и игра «Отгадай профессию по инструментам, орудиям труда», отвечают на вопросы, участвуют в диалоге.

	…
	Почтальон


	Почтальон. Место работы почтальона – почта. Функция почтальона - разносить почту (газеты, журналы, письма. телеграммы). Значение труда почтальона для других людей.  Атрибуты профессии:  письмо, газета, почтовый ящик, сумка.

Посетители почты. Отправление телеграмм, посылок (бандеролей).  
	Участвуют в диалоге. Отгадывают загадки. 

Участвуют в сюжетно-ролевой игре «Почта», работают с деформированным предложением.



Методические рекомендации к проведению занятий

Программа реализуется классными руководителями в условиях классных часов. 

В каждом классе начальной ступени образования  предусмотрено 4 занятия.  Первое занятие направлено на актуализацию знаний  обучающихся о профессиях, ознакомление с которыми происходило в прошлом учебном году. В ходе этого занятия обучающиеся узнают,  какие профессии будут изучаться в наступившем учебном году.  На следующих трех занятиях  в процессе участия в дидактических, сюжетно-ролевых играх, выполнения разнообразных заданий и упражнений происходит знакомство с условиями труда, атрибутами представителей  профессий,  с представителями которых обучающиеся чаще всего встречаются в повседневной жизни. 

 В каждом классе обучающиеся знакомятся с тремя новыми профессиями, исключением является 1-й класс. Две темы 1-го и подготовительного классов совпадают (учитель, воспитатель, повар), дублирование необходимо, так как не все первоклассники проходят обучение в подготовительном классе.

 Кроме занятий в классе программой предусмотрено проведение экскурсий, направленных  на  расширение представлений у обучающихся о некоторых профессиях.  Экскурсия может быть запланирована педагогом,  как до классного часа, так и после него.

При проведении занятий широко используются элементы сюжетно-ролевых игр, в процессе участия в которых обучающиеся не только закрепляют полученные знания, но и усваивают социальные роли, развивают  коммуникативные навыки. Кроме того  для решения коррекционных задач  используются такие виды заданий как: сравнение, группировка по 1-3 признакам, раскрашивание, обводка, штриховка, работа с деформированными словами и предложениями, работа с разрезными картинками и т.д.

Для удобства  практического использования программный материал структурирован по классам начальной ступени общего образования. Материал каждого класса включает тематический план, содержание курса, планируемые результаты, календарно-тематическое планирование и приложение (методические разработки занятий). Планируемые результаты определены для каждого класса с учетом формирования универсальных учебных действий у обучающихся класса в соответствии с основной образовательной программой на ступени начального общего образования. В календарно-тематическом планировании перечислены основные виды деятельности обучающихся при изучении программного материала.  

Эффективность работы во многом зависит от включения обучающихся в тему занятия еще до его проведения посредством разучивания стихов, загадок, рисование по заданию, а также «послесловия» - решение ребусов, кроссвордов по изученным профессиям. 

Обязательным элементом занятий является   диагностика знаний, умений и навыков  обучающихся по изучаемой теме. Диагностика  проходит в ходе выполнения заданий в рабочей тетради в конце 2-4 занятий.   Диагностика  достижения планируемого результата происходит в ходе выполнения обучающимися заданий в рабочей тетради. Для каждой профессии  разработаны три задания, которые позволяют оценить не только уровень сформированности у обучающихся представления о профессии, но и отдельных универсальных учебных действий. Работа в тетрадях включена в структуру занятия. Для фиксирования вида помощи обучающимся при выполнении ими заданий  педагог может использовать значки, которые ставятся им в определенном месте листа рабочей тетради.

Обработка результатов осуществляется классным руководителем после завершения работы обучающихся. Результаты   фиксируются в диагностическом листе.  

Умения, характеризующие достижение планируемого результата в части  сформированности начальных представлений о профессии оцениваются по трехбалльной шкале, где 0 баллов   соответствует низкому уровню сформированности умения (не справился с заданием, допустил большое количество ошибок) , 1 балл -  средний уровень (задание выполнил частично, со значительной  помощью педагога), 2 балла –  оптимальный уровень сформированности умения (задание выполнил полностью самостоятельно или с незначительной помощью педагога). Столбцы 3-11 диагностического листа заполняются по мере изучения  профессий. 

Нравственные качества, проявление которых является составляющей планируемого результата, оцениваются также по трехбалльной шкале, где 0 баллов – низкий уровень (не проявляет, или проявляет крайне редко), 1 балл – средний уровень (проявляет не всегда), 2 балла – оптимальный уровень (проявляет в большинстве случаев).  Результаты наблюдения  за проявлением нравственных качеств  (столбцы 12 -14) фиксируются в диагностическом листе в конце учебного года.
Обработка результатов осуществляется в двух направлениях: по всем показателям в отношении каждого  обучающемуся и по каждому показателю в отношении всего классного коллектива. 

В «примечании»  указываются  умения, диагностика которых показала низкий уровень сформированности. Для повышения уровня  сформированности данного умения  соответствующий материал  используется в других формах внеурочной деятельности обучающихся, предусмотренных программой духовно-нравственного развития  и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования (раздел основной образовательной программы учреждения): викторины, конкурсы, стенной печати, фестивали профессий и др.
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