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План  
организационных мероприятий по противодействию коррупции  

в МКОУ  «Специальная  школа №78» 
на 2023/2024 уч. год 

Цели:  
- обеспечение  защиты  прав  и  законных  интересов  работников  учреждения,  
родителей (законных представителей), обучающихся  от негативных процессов и 
явлений, связанных с  коррупцией, укрепление  их  доверия  к  деятельности  
администрации  школы, недопущение предпосылок, исключение возможности фактов 
коррупции   
 
Задачи:   

• предупреждение коррупционных правонарушений;  
• оптимизация и конкретизация полномочий  должностных лиц;  
• формирование  антикоррупционного  сознания  участников  образовательного  

процесса;  
• обеспечение  неотвратимости  ответственности  за  совершение  коррупционных  

правонарушений;  
• повышение эффективности  управления, качества и доступности  

предоставляемых школой образовательных услуг;  
• содействие  реализации  прав  граждан  на  доступ  к  информации  о  

деятельности школы  
 
Ожидаемые результаты реализации плана:  

• повышение эффективности  управления, качества и доступности  
предоставляемых образовательных услуг;  

• укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы  
  

№ Название мероприятия Срок 
исполнения 

 

Ответственный 

1 Реализация мероприятий по усилению 
антикоррупционной деятельности в образовательном 

учреждении 

 

1.1.   Составление обоснованного плана  
финансово-хозяйственной деятельности  
 

В 
соответствии 
с планом ЦБ 

директор 
 

1.2.   Контроль работы комиссии по  
распределению стимулирующего фонда  
с целью обоснованных премиальных и 
иных выплат 

В течение 
года 

 

Председатель 
комиссии по 

распределению 

1.3.   Организация приема, перевода и  
отчисления обучающихся 

постоянно Зам. УВР  
 



1.4.   Проведение анализа трудовых  
договоров, должностных инструкций  
работников образовательного  
учреждения и Устава с учетом интересов  
усиления борьбы с коррупцией.   

До 
01.10.2023 

 

 

1.5.   Организация систематического контроля  
за получением, учетом, хранением,  
заполнением  и порядком выдачи  
документов государственного образца об 
основном общем образовании. 
Определение ответственности  
должностных лиц. 

Согласно 
плану ВШК 

 

Зам. УР 
 

1.6.   Усиление контроля за недопущением  
фактов неправомерного взимания  
денежных средств с родителей  
(законных представителей) 

постоянно администрация 
 

1.7.   Пополнение  нормативно-правовой базы  
деятельности  школы, в том числе в  
целях совершенствования единых  
требований к обучающимся, законным  
представителям и работникам ОУ 

постоянно директор 

1.8   Формирование и ведение базы данных  
обращений граждан по фактам  
коррупционных проявлений (журнала  
учета обращений граждан)  

постоянно Председатель 
антикоррупционной 

комиссии 
 

2 Формирование  антикоррупционного сознания 
участников образовательного процесса 

 

2.1.   Размещение информации по 
антикоррупционной тематике на стенде  
для родителей 

1 раз в 
четверть 

Председатель 
антикоррупционной 

комиссии 
2.2   Обеспечение права населения на доступ к 

информации о деятельности ОУ:   
размещение на сайте образовательного 
учреждения нормативно-правовых актов,  
инструктивно-методических и иных  
материалов по антикоррупционной  
тематике  

постоянно Ответственный за 
размещение 

информации на 
сайте 

учреждения 
 

2.3.   Размещение на сайте учреждения  
самообследования ОУ (публичного 
доклада) 

май -июнь директор 
 

2.4. Размещение № телефона «горячей линии» 
на информационном стенде для родителей. 

сентябрь Председатель 
антикоррупционной 

комиссии 
2.5. Работа с родителями (законными представителями) 

 
 

2.5.1.   Работа с обращениями родителей  
(законных представителей):   
осуществление экспертизы обращений, в  
том числе повторных, с точки зрения  

постоянно Председатель 
антикоррупционной 

комиссии 



наличия сведений о фактах коррупции и  
проверки наличия фактов, указанных в 
обращениях  

2.5.2.   Проведение родительских собраний на  
тему «Защита законных интересов  
несовершеннолетних»  

В течение 
года 

 

администрация 
 

2.5.3.   Организация личного приема родителей 
законных представителей) директором  
учреждения  

В течение 
года 

 

директор 
 

2.5.4.   Организация проведения анкетирования  
родителей (законных представителей) по  
вопросам противодействия коррупции.  
 

май Председатель 
антикоррупционной 

комиссии 
 

2.6. Работа с педагогическим коллективом и другими 
работниками учреждения 

 

2.6.1.   Тщательный отбор кадров постоянно директор 
2.6.2.   Привлечение к дисциплинарной  

ответственности работников школы, не  
принимающих должных мер по  
обеспечению исполнения  
антикоррупционного законодательства.  

постоянно директор 
 

2.6.3.   Организация антикорупционного  
образования, а именно:  

• проведение разъяснительной  
работы с работниками ОУ:   

• о недопустимости принятия  
подарков в связи с их  
должностным положением;   

• об установлении наказания за  
коммерческий подкуп, получение и 
дачу взятки (согласно законам РФ)  

• о недопущении поведения,  
которое может восприниматься  
окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки либо как 
согласие принять взятку или как 
просьба о даче взятки  

В течение 
года 

 

Председатель 
антикоррупционной 

комиссии 
 

2.6.4.   Рассмотрение вопросов исполнения  
законодательства о борьбе с коррупцией  
на совещаниях при директоре,  
педагогических советах  

В течение 
года 

 

Директор, 
Председатель 

антикоррупционной 
комиссии 

2.6.5.   Включение в повестку заседаний классных 
руководителей «Работа классного 
руководителя по формированию 
антикоррупционного мировоззрения 
обучающихся»  

В течение 
года 

 

Зам. ВР 

2.6.6.   Усиление контроля,  ведения документов 
строгой отчетности в образовательном 
учреждении:  

В течение 
года 

 

Зам. УВР 



• выявление  нарушений  
инструкций  и  указаний  по  
ведению  классных  журналов,  
книг  учета  и  бланков  выдачи 
аттестатов  соответствующего  
уровня образования;   

• выявление  недостаточного  
количества  и  низкого  качества 
локальных  актов  
общеобразовательных  
учреждений,  регламентирующих  
итоговую  и  промежуточную  
аттестацию обучающихся.  

• принятие дисциплинарных  
взысканий к лицам, допустившим  
нарушения  

2.7. Работа с обучающимися  
2.7.1   Проведение серии классных часов  

«Открытый диалог»   
7-9 классы  

• Мои права.   
• Я - гражданин.  
• Потребности и желания  
• Что такое коррупция  

5-7 классы  
• Легко ли быть честным  
• «Про взятку»  

1-4 классы  
• Хочу и нельзя  
•  Правила поведения 

В течение 
года 

 

Классные 
руководители 

 

2.7.2   Участие в районных конкурсах, акциях  
антикоррупционной направленности   

По  плану 
акции 

Зам ВР 
 

3. Взаимодействие с правоохранительными органами  
3.1.   Доведение информации о выявленных  

случаях коррупции до правоохранительных 
органов.   

немедленно директор 
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