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Реферат
 «Эффективные технологии профориентации обучающихся  с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями) в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда»

Ключевые слова:   эффективные технологии профориентации профориентация обучающихся с умственной     отсталостью (интеллектуальными нарушениями), профессиональное самоопределение, 
Актуальность исследования

На современном этапе развития общества к системе специального (коррекционного) образования и воспитания предъявляются высокие требования. В рамках преемственности по профориентации специальная школа нуждается в тесном взаимодействии с детским садом, как  первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования, что отражено в приказе Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. N 1026 "Об утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)". В основу   разработки ФАООП УО заложены дифференцированный и деятельностный подходы, основными принципами  которых являются преемственность, предполагающая взаимосвязь и непрерывность образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) на всех этапах обучения: от дошкольного до старшего школьного возраста и принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что позволяет обеспечить готовность выпускника специальной школы  к самостоятельной ориентировке и активной  профессиональной деятельности в реальном мире. 

Реализация данных принципов невозможна без включения воспитанника с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)   в систему ранней профориентации. 
Цель: определение эффективных технологий профориентации обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.
Задачи: 
1.
      Подготовить нормативно-правовые документы по организационно-педагогическому сопровождению профессионального самоопределения обучающихся  МКОУ "Специальная школа №78"

2. Изучить технологии профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

3.Отобрать и апробировать эффективные технологии профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда. 
4.Подготовить методические разработки и рекомендации по использованию эффективных технологий профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

В ходе исследования:

1. Подготовлен информационно-аналитический обзор, освещающий теоретические основы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся.
2. Проведен анализ ситуации  согласно данным  федерального государственного реестра   по  России о количестве детей с особенностями развития в возрасте до 18 лет. 
3. Разработана программа эксперимента МКОУ «Специальная школа № 78»   по теме «Эффективные технологии профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда»
4.     Подготовлена аналитическая справка по результатам трудоустройства и дальнейшего обучения выпускников в профессиональных группах для детей с ОВЗ за 5 лет.
5.      Подготовлен и проведен семинар-практикум по следующей теме: "Профориентация детей с ментальными нарушениями.  Основные проблемы и пути их решения"
6.    Организованы мастер-классы  в рамках  предметной недели  "В мире профессий":  "Флористика", "Юный агроном", "Актуальные профессии Кузбасса", проведен семинар "Профориентация детей с ментальными нарушениями" 
7.       Разработка и апробация не проводились.
8.       Утвержден пакет документов: 

       - Приказ  " Об организации деятельности школы как базового учреждения ГБО ДПО "КРИРПО";
       - Положение о работе инновационной площадки.
9.      Подбор диагностического инструментария - на стадии разработки.

10.  Представлены итоги деятельности учреждения по теме "Профориентация детей с умственной отсталостью. Основные проблемы и пути их решения"

 в рамках следующих мероприятий: 
       - городской семинар-практикум "Профориентация детей с ментальными нарушениями. Основные проблемы и пути их преодоления";
       -   предметно-тематическая неделя "В мире профессий Кузбасса";
       - педсовет "Организация системы профориентации детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в МКОУ "Специальная школа №78"
- участие в конкурсах профориентационной направленности («Профессия в кадре", "Путь к успеху", "Умные и талантливые", квест «Профессии Победы»)
Нормативные ссылки

В настоящем отчете использованы ссылки на следующие нормативные документы:

1) Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.
2) Закон РФ от 19.04.1991 № 1032-1 (ред. от 28.12.2016) «О занятости населения в Российской Федерации».

3) Федеральный государственный стандарт по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии) трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования (приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 23.08.2013 № 380-н).

4) Положение о профессиональной ориентации и психологической поддержке населения в Российской Федерации (Приложение к постановлению Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 27 сентября 1996 г. № 1).

5) Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».

6) Совместный приказ Минтруда России и Минобрнауки России от 27 августа 2013 г. № 390/985 «О межведомственном координационном совете по профессиональной ориентации молодежи».

7) Приказ Минобрнауки России от 17 декабря 2010 года № 1897 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».

8) Приказ Минобрнауки России от 6 октября 2009 года № 413 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного

образовательного стандарта среднего общего образования

9) Приказ Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. N 1026 "Об утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью
Определения
· Межведомственное взаимодействие – комплекс мер по осуществлению сотрудничества различных ведомств и относящихся к ним органов, организаций и учреждений для достижения единых целей по определенному направлению деятельности. Включает формы сотрудничества: информационный обмен, проведение совместных мероприятий, разработка единого протокола (алгоритма, регламента) действий и др.;

· под сетевым взаимодействием понимается система горизонтальных и вертикальных связей, обеспечивающая доступность, вариативность, открытость профориентационных услуг для всех категорий граждан, повышение профессиональной компетентности педагогов и использование ИКТ-технологий в профориентации;

· социальные партнеры в образовании – индивидуальные и коллективные субъекты, разделяющие ценностные установки современного образования, заинтересованные в выработке единой образовательной политики, способные действенно поддержать образование в решении проблем становления и развития его системы;
· ментальные нарушения -   это тяжелые нарушения психического развития, при котором, прежде всего, страдает способность к социальному взаимодействию и  интеллект.
· УО - умственная отсталость

· ТМНР - тяжелые множественные нарушения развития
Обозначения и сокращения
МКОУ - муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
ГПОУ – государственное  профессиональное образовательное учреждение

ГБУ ДПО «КРИРПО» – государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования «Кузбасский региональный институт развития профессионального образования»
                                  Введение

          На современном этапе развития общества к системе специального (коррекционного) образования и воспитания предъявляются высокие требования. В рамках преемственности по профориентации специальная школа нуждается в тесном взаимодействии с детским садом, как  первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования, что отражено в приказе Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. N 1026 "Об утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)". В основу   разработки ФАООП УО заложены дифференцированный и деятельностный подходы, основными принципами  которых являются преемственность, предполагающая взаимосвязь и непрерывность образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) на всех этапах обучения: от дошкольного до старшего школьного возраста и принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что позволяет обеспечить готовность выпускника специальной школы  к самостоятельной ориентировке и активной  профессиональной деятельности в реальном мире.


Реализация данных принципов невозможна без включения воспитанника с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в систему ранней профориентации. 

         Согласно данным  федерального государственного реестра   по  России в марте 2023 года численность детей инвалидов составила  729  тысяч - это  на 136 тысяч больше чем в 2015 году. В Кузбассе- 14522,   из них 7640 детей с умственной отсталостью, в Новокузнецке -1176   обучающихся с умственной отсталостью. По сравнению с предыдущими годами количество детей с особенностями в развитии, к сожалению увеличивается.

Ментальные нарушения - это тяжелые нарушения психического развития, при котором, прежде всего страдает способность к социальному взаимодействию и  интеллект.

В этом  году нашей школе исполняется 35 лет. Изначально школа была ориентирована на начальные классы для детей с  умственной отсталостью,    впоследствии  перешла на 9-ти летнее образование.  За последние 20 лет школа выпустила    249  человек, в этом году  у нас  еще выпускается 28 ребят. 

Безусловно, по сравнению с общеобразовательной школой это немного. Но, если учесть, что для наших выпускников спектр будущих профессий не велик из-за особенностей и  медицинских ограничений, то вопрос выстраивания траектории профессионального самоопределения мы начинаем прорабатывать с начальной школы.  

На данный момент в  школе  обучается  157  детей  от  7  до  18  лет,  имеющие  отклонения  в интеллектуальном развитии  различной степени тяжести.  Наша задача  заключается в том, чтобы создать  условия для развития необходимого  социального опыта, формирования навыков социального общения,  трудолюбия и навыков самостоятельности.

           Мы стараемся в  нашем Учреждении создать  особую  систему  трудового   обучения и воспитания, реализующую   главную задачу: подготовка  к  самостоятельной жизни и  трудовой  деятельности детей с умственной отсталостью.

Цель: определение эффективных технологий профориентации обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.
Задачи: 
1.
   Подготовить нормативно-правовые документы по организационно-педагогическому сопровождению профессионального самоопределения обучающихся  МКОУ "Специальная школа №78"

2. Изучить технологии профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

3.Отобрать и апробировать эффективные технологии профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда. 
4.Подготовить методические разработки и рекомендации по использованию эффективных технологий профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

 Раздел 1. Теоретический анализ эффективных технологий профориентации обучающихся с умственной отсталостью в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

1.1. Понятие и виды эффективных технологий профориентации обучающихся с умственной отсталостью.

Эффективные технологии профориентации – это специальный набор активизирующих форм, методов, способов, приемов, используемых в целях выбора учащимися будущей профессии определения профессионального маршрута.
Чтобы работа по профориентации детей с умственной отсталостью была наиболее эффективной необходимо использовать:

1. Мультимедийные и информационные технологии.

2. Практикоориентированные методы работы.

3. Современные игровые технологии, в том числе форму проведения досуга – квест.

Изучив различные источники, выделяем несколько вариантов технологий: 

1. Профессиональная проба

2. Квест

3. Встречи с успешными людьми: работодателями и выпускниками
4. Фестиваль профессий (профориентационная игра)
5. Мастер-классы
6. Проектная деятельность
1. Профессиональная проба — это специально организованная деятельность, позволяющая соотнести свои индивидуальные возможности с требованиями, предъявляемыми данной профессиональной деятельностью к человеку; приобрести первоначальный опыт в определенной сфере деятельности; испытание, моделирующее элементы конкретного вида профессиональной деятельности, имеющее завершенный вид, способствующая сознательному, обоснованному выбору профессии.
Профессиональная проба, являясь средством профессионального самоопределения обучающихся и направлена на:

- повышение ценности предметных знаний;

- развитие профессионально значимых качеств; 

- корректировку профессиональных намерений.
2. Квест – игра, организованная в подготовленном помещении для группы человек, которая включает проблемные задания, требующие обращения к дополнительным ресурсам для их решения. 
Квест, который проводится в игровой форме, позволяет создать свободную и независимую коммуникативную среду, предоставляет каждому участнику возможность проявить себя в той или иной сфере деятельности. 
3. Встречи с успешными людьми: работодателями и выпускниками. Реальные истории жизни выпускников специальных школ,  о профессиональной деятельности помогают будущим абитуриентам познакомиться с этапами профессионального развития современного специалиста, расширять представления об обучении и работе. Живое общение с успешными профессионалами, дает возможность задать вопросы о специфике обучения и профессионального становления, организации личного дела и т.д., помогает школьникам сделать осознанный выбор в профессиональном самоопределении.

4. Фестиваль профессий — это профориентационная игра, одно из наиболее интересных занятий, являющаяся эффективной формой профориентационной работы с подростками. Игровые методы профориентационной работы направлены на активизацию учащихся в профессиональном самоопределении. Игра позволяет создать контекст, в рамках которого работа с информацией превращается в увлекательное занятие, связанное с выбором жизненного профессионального пути.

5. Мастер-классы – это эффективная форма передачи знаний и умений, обмена опытом обучения и воспитания, центральным звеном которой является демонстрация оригинальных методов освоения определенного содержания при активной роли всех участников занятия. Профориентационный мастер-класс строится таким образом, что школьник на протяжении всего времени выполняет практические задания, работает в команде «коллег», что помогает найти единомышленников. Также при участии в мастер-классе дети проходят все этапы последовательно, под руководством педагога, что позволяет расширить имеющееся представление о профессиях.

6. Проектная деятельность позволяет учащимся изучить интересующую профессию с помощью написания проекта. Проанализировать рынок труда, особенности профессии, выявить плюсы и минусы, востребованность на рынке труда и т.д., использовать творческий подход к изучению профессии, работу в команде или индивидуально – все это позволяет сделать проектная деятельность.
7. Участие в конкурсах профессионального мастерства. Одна из новых форм профориентационной работы, появившихся относительно недавно. В нашем регионе проводится два областных конкурса: «Абилимпикс» и «Профессия в кадре». К участию в конкурсах допускаются участники разных возрастных категорий. К категории «юниоры» допускаются учащиеся в возрасте от 14 до 16 лет, а это старший школьный возраст (8-9 класс). Участие позволяет окунуться в профессию.


Таким образом, используя данные технологии у обучающихся с умственной отсталостью появляется возможность эффективно выстраивать работу по профориентации и создавать условия для осознанного выбора профессии, что в настоящее время очень актуально.
1.2.   Виды взаимодействия  специальных школ с образовательными организациями разного типа.


 Одной из актуальных задач современной специальной педагогики является совершенствование системы самоопределения,  профессиональной ориентации и профессиональной подготовки лиц с нарушениями интеллектуального развития. У умственно отсталых школьников профессиональные интересы незрелы, малоустойчивы, недостаточно осознаны. У них отсутствует или слабо выражена профессиональная направленность.
      Профессиональное самоопределение умственно отсталых подростков затруднено в связи с бедностью жизненного опыта, ограниченностью знаний, неточностью понятий, представлений, незрелостью чувств, интересов, неадекватностью самооценки.
Выпускники коррекционных школ не могут постичь тот уровень профессионального самопознания, который будет способствовать самостоятельному соотнесению своих профессиональных желаний со своими возможностями. Но, при этом, они способны понять важность труда, демонстрируют желание трудиться и стать полезными гражданами общества.
     Профориентация обучающихся с умственной отсталостью представляет собой систему мер, «нацеленных на профессиональное самоопределение обучающихся, с учетом их склонностей, интересов, психофизических возможностей и потребностей современного рынка труда», оказание помощи в трудоустройстве. Педагогическая работа по профориентации данной категории школьников имеет целый ряд специфических особенностей, обусловленных структурой и степенью выраженности нарушений, а также, социально-экономическими условиями региона.



В этом  году нашей школе исполняется 35 лет. Изначально школа была ориентирована на начальные классы для детей с  умственной отсталостью, в последствии  перешла на 9-ти летнее образование.  За последние 20 лет школа выпустила    249  человек, в этом году  у нас  еще выпускается 28 ребят. 


Безусловно, по сравнению с общеобразовательной школой это немного. Но, если учесть, что для наших выпускников спектр будущих профессий не велик из-за особенностей и  медицинских ограничений, то вопрос выстраивания траектории профессионального самоопределения мы начинаем прорабатывать с начальной школы.  


На данный момент в  школе  обучается  157  детей  от  7  до  18  лет,  имеющие  отклонения  в интеллектуальном развитии  различной степени тяжести.  Наша задача  заключается в том, чтобы создать  условия для развития необходимого  социального опыта, формирования навыков социального общения,  трудолюбия и навыков самостоятельности.

      Мы стараемся в  нашем Учреждении создать  особую  систему  трудового   обучения и воспитания, реализующую   главную задачу:

  подготовка  к  самостоятельной жизни и  трудовой  деятельности детей с умственной отсталостью.


За последние пять лет школа выпустила 98 человек. Проанализировав вопрос занятости, мы увидели следующее:

67 человек из 98 организованы, т.е. продолжают дальнейшее обучение в профессиональных группах для детей с ОВЗ в ГПОУ г.Новокузнецка и в ГПОУ "Калтанском многопрофильном техникуме", а также в учебно-производственном центре "Молодость Запсиба" или работают.
   Без   психолого-педагогического сопровождения невозможно говорить о комплексном подходе к профориентации обучающихся. Т.к. для адекватного выбора профессии необходимо учитывать состояние здоровья будущего абитуриента, его психофизические возможности, рынок востребованных профессий региона и возможность получения выбранной профессии в профессиональных группах для детей с ОВЗ.

  Поэтому, начиная с 6-го класса на каждого воспитанника мы составляем индивидуальную карту сопровождения "Дорога профессионального выбора"(приложение 1)
2022 -2023  учебного года, на основании соглашения о социальном партнерстве,  ГПОУ г. Новокузнецка оказывает нам содействие и проводит экскурсии и профильные пробы для обучающихся не только 9-х, но и 8-х классов.

Кроме того,  карты "Дорога профессионального выбора" наших выпускников, поступивших  в ГПОУ г.Новокузнецка, мы передаем педагогу- психологу, с целью осуществления преемственности  сопровождения. Такое сотрудничество мы планируем осуществлять и  с Калтанским многопрофильным техникумом, где обучаются наши воспитанники,  и со строительным  техникумом г. Прокопьевска, а также  надеемся на сотрудничество с техникумом пищевой промышленности, мероприятия  которого в рамках дней открытых дверей мы посетили с обучающимися 7, 8-го классов и их родителями в 2022-2023 учебном году в системе ранней профориентации.
   С сентября 2023 года  мы переходим на  новую ФАООП, согласно учебному плану которой увеличилось количество часов на профильный труд для обучающихся с тяжелыми нарушениями развития (ТМНР). В связи с этим, мы планируем расширить границы нашего взаимодействия с местным отделением ВАРДИ, и внести изменения в соглашение о сотрудничестве   организовав  работу трудовых мастерских, что позволит выпускникам с тяжелыми нарушениями увеличить шанс на получение заключения ПМПК рекомендацией о дальнейшем профессиональном обучении. 
Осуществляя сотрудничество с образовательными учреждениями, появляется возможность участвовать в конкурсах различного уровня, организовывать экскурсии,  организовывать участие воспитанников в профессиональных пробах и мастер-классах, способствовать раскрытию творческих способностей обучающихся с умственной отсталостью.


 Раздел 2. Эффективные технологии профориентации обучающихся МКОУ «Специальная школа №78» в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.
2.2. Практический опыт использования эффективных технологий профориентации обучающихся  МКОУ «Специальная школа №78» в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.
Заключение...............
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На современном этапе развития общества к системе специального (коррекционного) образования и воспитания предъявляются высокие требования. В рамках преемственности по профориентации специальная школа нуждается в тесном взаимодействии с детским садом, как  первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования, что отражено в приказе Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. N 1026 "Об утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)". В основу   разработки ФАООП УО заложены дифференцированный и деятельностный подходы, основными принципами  которых являются преемственность, предполагающая взаимосвязь и непрерывность образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) на всех этапах обучения: от дошкольного до старшего школьного возраста и принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что позволяет обеспечить готовность выпускника специальной школы  к самостоятельной ориентировке и активной  профессиональной деятельности в реальном мире.


Реализация данных принципов невозможна без включения воспитанника с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с  в систему ранней профориентации. 

Основная идея проекта, обоснование его практичности,

значимости для развития системы образования

Эффективные технологии профориентации обучающихся с умственной отсталостью в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда позволяют создать сеть заинтересованных в реализации проекта партнёров. Его участниками могут быть не только образовательные организации, реализующие ФААОП УО (дошкольного образования, общеобразовательные организации, профессиональные образовательные организации), но и организации дополнительного образования и иные  профессиональные образовательные организации. Взаимодействие генерирует новые формы работы: сетевой проект, совместные образовательные программы, сетевые мероприятия, профориентационное волонтерство студентов и т.п. Каждый из участников сети вносит вклад в реализацию той или иной формы взаимодействия, в том числе в виде ресурсов. Возможные отношения определяются на основе планирования сетевой деятельности. 

Гипотеза: используемые технологии  профориентации в условиях сетевого взаимодействия позволят обучающимся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) получить больше информации о мире профессий для людей с  ОВЗ, определиться с выбором профессии с учетом своих способностей и возможностей. 

Предмет исследования: эффективные технологии профориентации обучающихся с умственной отсталостью (нарушением интеллекта) МКОУ «Специальная школа №78»  в условиях взаимодействия образовательных организаций разных типов.
Цель проекта: определить эффективные технологии профориентации обучающихся  с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.
Задачи проекта:

1) Изучить технологии профориентации обучающихся с нарушением интеллекта условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

2) Сформировать сетевое педагогическое сообщество в условиях взаимодействия образовательных организаций разного типа по профессиональной ориентации обучающихся с учетом потребностей регионального рынка труда. 

3) Отобрать и апробировать эффективные технологии профориентации обучающихся с нарушением интеллекта в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда. 

4) Подготовить методические разработки и рекомендации по использованию эффективных технологий профориентации обучающихся  с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда. 

5) Транслировать опыт использования эффективных технологий профориентации обучающихся с нарушением интеллекта в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда.

      Методы исследования:

- теоретические: анализ научно-методической и учебно-методической литературы;

- эмпирические: эксперимент.

Этапы эксперимента:

Подготовительный этап (январь – август 2023);

Констатирующий этап (сентябрь 2023 – декабрь 2023);

Формирующий этап (январь 2024 – июнь 2025);

Заключительный этап (август 2024 – декабрь 2025)
Состав  творческой группы «ВНИК»:

1. Лапина Е.Д., директор МКОУ «Специальная школа №78», куратор экспериментальной деятельности в ОУ.

2.  Шишова В.А., заместитель директора по ВР, организатор работы экспериментальной площадки;

3.  Зайцева Ольга Владимировна, социальный педагог;

4.  Куприянова Наталья Павловна, учитель русского языка;

5.  Костюк Надежда Николаевна, учитель трудового обучения;

6. Романова Наталья Витальевна, учитель начальных классов;

7. Борисова Оксана Николаевна, учитель начальных классов;

8. Вапнярчук Наталья Георгиевна, педагог-психолг;

9. Плотникова Татьяна Сергеевна, педагог-психолог.

Программа деятельности базового учреждения ГБУ ДПО «КРИРПО» 

по теме

«Эффективные технологии профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда »

	№
	Наименование работ и основных этапов его выполнения
	Ответственный
	Срок выполнения:
	Конечный продукт

	Подготовительный этап (январь – август 2023)

	1
	Приказ о создании рабочей группы в ОО
	Директор Лапина Е.Д.
	09.03.2023
	приказ



	2
	Разработка программы эксперимента для МКОУ "Специальная школа №78"
	Шишова В.А..,

Зайцева О.В.
	Март – апрель 2023
	программа

	3
	Анализ использования на федеральном, региональном, муниципальном, локальном уровнях проблемы, изучаемой в рамках деятельности базовой площадки
	Шишова В.А..,

Зайцева О.В.

(рабочая группа площадки)
	Апрель – май 2023
	статья

	4
	Участие в апрельской НПК. Реферат/приложения
	Шишова В.А..,

Зайцева О.В.
	Апрель
	статья

	Констатирующий этап (сентябрь 2023 – декабрь 2023)

	5
	Выявление критериев и показателей результативности
	 Шишова В.А..,

Зайцева О.В.
	Сентябрь –октябрь 2023
	Описание критериев и показателей результативности

	6
	Подбор эффективных технологий профориентации обучающихся в условиях сетевого взаимодействия
	Рабочая группа ОО
	Сентябрь – декабрь 

2023 
	Цифровой каталог эффективных технологий профориентации обучающихся 

	7
	Разработка плана мероприятий профориентационной работы, обеспечивающей сетевое взаимодействие с использованием эффективных технологий
	Рабочая группа ОО
	Октябрь – декабрь 

2023 


	 План профориентационной работы

	8
	Проведение диагностики/исследования эффективных технологий
	Рабочая группа ОО
	Сентябрь  – декабрь 2023
	Аналитическая справка

	9
	Участие в Фестивале мастер классов для детей с нарушениями интеллекта  "Кузбасс профессиональный". (региональное мероприятие)
	Шишова В.А.
	Ноябрь 2023
	Методическая разработка

	10
	Организация и проведение круглого стола для родителей  обучающихся 8-9 классов и выпускников школ "Выбор есть всегда" (в рамках дня инвалида) (городское мероприятие)
	Шишова В.А.

Зайцева О.В.
	Декабрь 2023
	Выступление/мастер-класс/представление опыта

	Формирующий этап (январь 2024 – июнь 2025)

	11
	Проведение эффективных технологий профориентации обучающихся согласно плану
	Рабочая группа ОО
	Январь – март 2024
	Методические разработки

	12
	Организация и проведение семинара-практикума  «Эффективные технологии профориентации обучающихся с умственной отсталостью  условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций разного типа с учетом потребностей регионального рынка труда»
	Шишова В.А.
	март 2023
	Проведение семинара, выступления

	13
	Участие в апрельской НПК
	Шишова В.А.

Зайцева О.В.
	Апрель 2024
	публикация

	14
	Апробации эффективных технологий профориентации обучающихся
	Рабочая группа ОО 
	Январь-июнь2024г.


	проведение мероприятий в соответствии с планом

	15
	Определение результативности апробации направлений экспериментальной деятельности в соответствии с техническим заданием
	Шишова В.А.

Зайцева О.В..
	Май-июнь 2024
	Аналитическая справка/ статья

	16
	Участие в областном августовском педсовете (совещание базовых ОО/)
	Шишова В.А.

Зайцева О.В.
	Август 2024
	
выступление/

представление

	17
	Организация и проведение круглый стола для родителей  обучающихся с ментальными нарушениями  "Основные пути преодоления трудностей профессионального самоопределения" (в рамках дня инвалида)
	Шишова В.А.

Зайцева О.В.
	Декабрь 2024
	выступление

	18
	Участие в областном (вебинаре) семинаре 
	Шишова В.А.
	Декабрь 2024
	Выступление/мастер-класс/представление опыта

	Заключительный этап (август 2024 – декабрь 2025)

	19
	Подготовка научного отчета о деятельности базовых ОО
	Рабочая группа ОО 
	Сентябрь- октябрь
2025
	Анализ деятельности реализации программы проекта (отчет)

	20
	Участие в областном конкурсе «ПРОФориентир - 2025»
	Шишова В.А.

Зайцева О.В.
	Сентябрь 2025
	Методическая разработка


Ресурсное обеспечение:

Мультимединайная база, кабинет педагога-психолога, экспериментальный участок, спортивный и музыкальные залы.

Участники эксперимента: 9 педагогов, обучающиеся  8 - 17 лет и их родители (законные представители). Всего 155 детей.

Контактные телефоны:

Директор МКОУ "Специальная школа №78" 

Елена Дмитриевна Лапина  8 (3843) 61-40-86

Заместитель директора по ВР - Виктория Александровна Шишова – 8 913-074-31-18

База эксперимента:

МКОУ "Специальная школа №78"  директор Лапина Е.Д.

Научный руководитель: И. Г. Тимофеева, начальник центра профориентации ГБУ ДПО «КРИРПО»
Предполагаемые результаты деятельности:

1. Разработка программы преемственности "ДОУ-школа-ГПОУ" профессионального самоопределения детей с интеллектуальными нарушениями.

2.      Расширение спектра возможностей профессионального самоопределения детей с интеллектуальными нарушениями через использование опыта полученного в рамках сетевого взаимодействия.
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